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labe wie deheim

Der Alterswohnsitz Urtenen-Schonbiihl zeichnet sich besonders durch seine hohen Qualitatsanspriiche im
Bereich der Pflege, der Betreuung und der Hotellerie aus.

44 Menschen wohnen in selbst eingerichteten 1-Zimmer-Appartements und werden im Alltag begleitet und
gepflegt. Ziel ist es, sie soweit wie notig zu begleiten, sie zu fordern und zu fordern sowie ihren Wiinschen
und Vorlieben jederzeit gerecht zu werden; dies in einem familiaren und herzlichen Umfeld.

Fachfrau/Fachmann Gesundheit fur die Nachtwache

Sie haben eine Ausbildung

als Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ

und bereits Erfahrungen mit betagten und pflegebedirftigen Menschen gesammelt.
Sie mochten

zu 60 % per sofort oder nach Vereinbarung

in unserem motivierten Nachtwache-Team Verantwortung tibernehmen?

Es erwartet Sie

e eine abwechslungsreiche Tatigkeit
¢ vorbildliche Anstellungsbedingungen mit vielen Benefits
e gute Weiterbildungsmoglichkeiten

Wenn Sie ein menschliches und von gegenseitigem Respekt gepragtes Betriebsklima schatzen und mit einer
Portion Belastbarkeit, Flexibilitat und Humor versehen auf die vielfaltigen Herausforderungen eines
bewegten Arbeitsumfeldes reagieren kdnnen, so freuen wir uns Uber lhre Bewerbung an Stiftung
Alterswohnsitz, Frau Magdalena Reichen, Leitung Zentrale Dienste/HR, Badstrasse 1, 3322 Urtenen-Schonbuhl
oder per Mail an magdalena.reichen@alterswohnsitz.ch (mailto:magdalena.reichen@alterswohnsitz.ch) .
Telefonische Auskiinfte erhalten Sie bei Frau Affolter, Leitung Pflege und Betreuung, unter der Nummer 031
850 19 19.



KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse
Alterswohnsitz Urtenen-Schonbiihl
Badstrasse 1

3322 Urtenen-Schonbihl

Schweiz

Internet
http://www.alterswohnsitz.ch

Kontaktperson

Frau Magdalena Reichen

Leitung Zentrale Dienste/HR

Telefon: 031 850 19 19

E-Mail (mailto:magdalena.reichen@alterswohnsitz.ch)



PORTRAT

Alterswohnsitz Urtenen-Schonbiihl
BE - 3322 - Urtenen-Schonbihl - Badstrasse 1

¢ Website: http://www.alterswohnsitz.ch
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ldbe wie deheim

Der Alterswohnsitz Urtenen-Schonblhl zeichnet sich besonders durch seine hohen Qualitatsanspriiche im Bereich der
Pflege, der Betreuung und der Hotellerie aus.

44 Menschen wohnen in selbst eingerichteten 1-Zimmer-Appartements und werden im Alltag begleitet und gepflegt.
Ziel ist es, sie soweit wie notig zu begleiten, sie zu férdern und zu fordern sowie ihren Wiinschen und Vorlieben
jederzeit gerecht zu werden; dies in einem familidaren und herzlichen Umfeld.



BENEFITS

Ly

Bezahlte Pausen
30 Minuten bezahlte Pause pro Arbeitstag

LD

Ferien Plus

1 Woche mehr Ferien als gesetzlich geregelt

D

Sozialversicherungen Plus

Die Arbeitgeberin bezahlt 100 % der Krankentaggeldversicherung und Berufsunfallversicherung. Bei der Nichtberufsunfallversicherung
lbernimmt die Arbeitgeberin 55 %. Die Mitarbeitenden sind bei Unfall privat versichert.
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Aus- und Weiterbildung
Wir fordern individuelle und teamiibergreifende Weiterbildungen.

o
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Forderung Mitarbeitende

Wir férdern unsere Mitarbeitenden (z.B. unsere WB 2023 zu den Themen Resilienz, Feedbackkultur und gewaltfreie Kommunikation)
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OV-Anbindung
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Parkplitze

it

Vergiinstigung Verpflegung
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Gratis Getrdnke

( V)

Gratis Snacks
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Hunde erlaubt
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Mitgestaltung

o
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Barrierefreie Einrichtung
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Geschenke

Alle Mitarbeitenden erhalten ein kleines Geburtstagsgeschenk, ein Weihnachtsgeschenk, Jubildumsgeschenke sowie individuell fur grosse
personliche Ereignisse wie Hochzeit, Geburt eines Kindes etc.
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Events fiir Mitarbeitende
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Unbezahlte Ferien

werden individuell und nach Moglichkeit gewahrt

o
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Vorsorge Plus
BVG 58.05 Arbeitgeberin /41.95 % Arbeitnehmer:in

Zulagen / Spesen

Inkonvenienzen

Kinderzulagen Plus

Zusatzlich zur kantonalen Kinderzulage eine Betreuungszulage



